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Habilux, Le Futur Simple et la Halle de Han s’unissent pour créer un projet collaboratif sur
le territoire de la Province du Luxembourg. Ces 3 EFT (entreprise de formation par le
travail) recrutent un.e chargé.e de mission pour réaliser I’étude de faisabilité de ce projet

Ce projet a court terme vise a commercialiser ensemble (marchés publics et privés) des
soupes et repas pour les collectivités ainsi qu’un service traiteur.

A moyen terme, il s’agit de créer une structure coopérative d’économie sociale (entreprise
d’insertion) de transformation de légumes en circuit-court (bocaux, conserves, légumes
lavés, découpés,...) dans une démarche de formation et mise a I'emploi durable des
stagiaires.

Vos missions
Dans le cadre de I'appel a projet, sous la responsabilité de la direction,

1. En collaboration avec les partenaires, définir les objectifs a atteindre et les moyens
a mettre en ceuvre en termes de ressources et d’outils :
o Proposer un cadre méthodologique, phaser les actions dans le temps et gérer
le planning
o Proposer des options de travail en adéquation avec les besoins du projet,
respect des délais, budget, qualité de la solution)
o Etablir les diagnostics de I'existant en interne et sur le marché
2. Avec les directions des 3 EFT, assurer la mise en place du projet
o Coordonner et assurer la mise en place concrete des actions, les évaluer et
adapter la logistique et la stratégie de développement du projet
o Assurer la prospection orientée marchés publics et privés
Répondre a de nouveaux appels a projets visant a renforcer les actions déja
mises en place
3. Travailler en réseau avec les partenaires existants et les partenaires potentiels
o Echanger, collaborer et mobiliser les experts et les partenaires (externes et
internes)
o Apporter une dynamique d’équipe et de collaboration avec les partenaires
4. Avec les directions des 3 EFT, assurer le suivi administratif et financier du projet
o Organiser les réunions de concertation et en assurer leur suivi
o En collaboration avec la comptabilité, gérer le budget du projet et en assurer
les reportings financiers
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Compétences requises et savoir-étre professionnels

e Vous étes créatif et dynamique. Vous aimez fédérer et relever des défis.

e Vous avez de l'aisance relationnelle et vous vous sentez a I'aise dans les démarches
de prospection et de commercialisation.

e Vous avez le sens des responsabilités, prenez des initiatives et étes capable de
travailler en autonomie.

e Vous possédez de bonnes capacités de gestion de projet, d’organisation, d’analyse et
de synthese.

¢ Vous pouvez travailler en étroite collaboration avec un ou des assistants de projets et
appreéciez le travail en équipe.

e Vous utilisez, de maniére efficiente, I'outil informatique (bureautique, web et
internet).

e Vous étes flexible et jouissez de bonnes facultés d’adaptation.

e Vous avez des compétences ou de I'expérience dans les domaines de I'alimentation
durable et locale et/ou de I’économie sociale.

e Vous partagez les valeurs des 3 EFT partenaires_et exercez vos activités dans le
respect de I'éthique et de la déontologie.

Qualifications requises

Enseignement supérieur universitaire ou non-universitaire ou toute expérience probante
équivalente.

Disposer d’un véhicule privé (nombreux déplacements dans la province du Luxembourg)
Régime de travail

e Y temps CDD d’un an (modulable)
e Entrée rapide

e (CP329.02
e Lieu de travail principal dans une des trois structures (Bastogne, Saint-Ode ou
Tintigny)

Prét (e) a relever ce beau défi ?

Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) au plus tard le 14 avril a Patrick
Bodelet, directeur de I’ASBL Futur Simple, patrick.bodelet@beauplateau.be



